
项目支出绩效自评表
公开13表

编制单位：云南省第二监狱 金额单位：万元

项目名称 云南省警示教育基地工作专项经费

主管部门 云南省监狱管理局 实施单位 云南省第二监狱

项目资金(万元)

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率(%) 得分 备注

年度资金总额                                                                                        300.00                          303.95           291.09        10.00        95.77                       9.58 
2025年度实际执行过程中，改版升级
项目实际预算金额146万元政府采购
资金，9万元为非政府采购资金，项
目采用竞争性谈判方式，最终中标金
额为144.06万元，根据结算审核结果
和合同约定支付工程款后，招标差额
19360元，因执行过程中，省纪委对
项目内的基建部分进行了调整，导致
预算中的造价、监理等费用未能支

其中：当年财政拨款                                                                                        300.00                          300.00           287.14        95.71 

      上年结转资金                                                                                                                          3.95             3.95       100.00 

      非财政拨款                                                                                                                                                        

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

保障基地年度日常工作正常运行，为完成我省廉政教育工作年度目标作保障。通过不间断的升级改版更新警示宣传题材，丰富教育内容，创新教育形式。针对改革开放和社会主义市场经济条件下党员干部思想活动的新特点。廉政警
示教育基地突出教育内容的针对性和鲜活性，着力提升教育的说服力和感染力。同时，紧密结合全区"两学一做"学习教育、"学标杆、争一流、上水平"等系列活动开展警示教育，切实发挥了警示教育基地"小平台大效应"作用。

2025年，云南省反腐倡廉警示教育基地在云南省纪委监委和云南省第二监狱党委的有力指导下，聚焦一体推进“三不腐
”，通过科技赋能提升警示教育吸引力，采用人工智能AI现代技术，打造智慧教育场景，与云南出版集团有限公司联合
打造“清风书屋”文化阵地，在立体化覆盖、全方位融入上持续发力，促进基地教育功能提形、提质、提效。持续打造
“移动式警示教育”，深化送教上门服务，利用“线上+线下”融合送教，实现警示教育资源精准下沉，受到各单位广泛
好评。今年以来，累计接待企事业单位 1911家，开展警示教育1695场次，共计16.98万人次，持续放大警示教育震慑、
警醒、启示、教育叠加效应，进一步浓厚遵规守纪、警醒知止的氛围。

项目支出绩效指标表

绩效指标 年度指标值 指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

       90.00        90.00 

产出指标 数量指标 年开放参观天数 >= 250 天 263        10.00        10.00 

产出指标 数量指标 声光电系统更新 >= 2 套 3        10.00        10.00 

偏差原因为项目有所调整。改进措施：提高预算编制及项目立项的科
学性、前瞻性，加强部门间的沟通衔接，提高指标设置实际性、准确
性。

产出指标 数量指标 展板更换数量 >= 104 部 656        10.00        10.00 

偏差原因为项目有所调整。改进措施：提高预算编制及项目立项的科
学性、前瞻性，加强部门间的沟通衔接，提高指标设置实际性、准确
性。

产出指标 数量指标 宣传片制作 >= 2 部 4        10.00        10.00 

偏差原因为项目有所调整。改进措施：提高预算编制及项目立项的科
学性、前瞻性，加强部门间的沟通衔接，提高指标设置实际性、准确
性。

产出指标 时效指标 预算执行进度 > 95 % 95.77        10.00        10.00 

效益指标 社会效益 参观学习人数 >= 100000 人次 169800        10.00        10.00 

因宣传效应变化导致参观人数增多。改进措施：提高预算编制及项目
立项的科学性、前瞻性，加强部门间的沟通衔接，提高指标设置实际
性、准确性。

效益指标 社会效益 公众号点击量 >= 40000 人次 300000         5.00         5.00 

因宣传手段变化导致网站点击量大幅增加。改进措施：提高预算编制
及项目立项的科学性、前瞻性，加强部门间的沟通衔接，提高指标设
置实际性、准确性。

效益指标 社会效益 网站点击量 >= 40000 人次 300000         5.00         5.00 

因宣传手段变化导致网站点击量大幅增加。改进措施：提高预算编制
及项目立项的科学性、前瞻性，加强部门间的沟通衔接，提高指标设
置实际性、准确性。

效益指标 可持续影响 警示教育发挥积极作用年限 > 5 年 6        10.00        10.00 

满意度指标 服务对象满意度 参观人员满意度 >= 90 % 95         5.00         5.00 

满意度指标 服务对象满意度 参观人员覆盖面 >= 80 % 85         5.00         5.00 

       90.00        90.00 

产出指标 数量指标 年开放参观天数 >= 250 天 263        10.00        10.00 

产出指标 数量指标 声光电系统更新 >= 2 套 3        10.00        10.00 

偏差原因为项目有所调整。改进措施：提高预算编制及项目立项的科
学性、前瞻性，加强部门间的沟通衔接，提高指标设置实际性、准确
性。

产出指标 数量指标 展板更换数量 >= 104 部 656        10.00        10.00 

偏差原因为项目有所调整。改进措施：提高预算编制及项目立项的科
学性、前瞻性，加强部门间的沟通衔接，提高指标设置实际性、准确
性。

产出指标 数量指标 宣传片制作 >= 2 部 4        10.00        10.00 

偏差原因为项目有所调整。改进措施：提高预算编制及项目立项的科
学性、前瞻性，加强部门间的沟通衔接，提高指标设置实际性、准确
性。

产出指标 时效指标 预算执行进度 > 95 % 95.77        10.00        10.00 

效益指标 社会效益 参观学习人数 >= 100000 人次 169800        10.00        10.00 

因宣传效应变化导致参观人数增多。改进措施：提高预算编制及项目
立项的科学性、前瞻性，加强部门间的沟通衔接，提高指标设置实际
性、准确性。

效益指标 社会效益 公众号点击量 >= 40000 人次 300000         5.00         5.00 

因宣传手段变化导致网站点击量大幅增加。改进措施：提高预算编制
及项目立项的科学性、前瞻性，加强部门间的沟通衔接，提高指标设
置实际性、准确性。

效益指标 社会效益 网站点击量 >= 40000 人次 300000         5.00         5.00 

因宣传手段变化导致网站点击量大幅增加。改进措施：提高预算编制
及项目立项的科学性、前瞻性，加强部门间的沟通衔接，提高指标设
置实际性、准确性。

效益指标 可持续影响 警示教育发挥积极作用年限 > 5 年 6        10.00        10.00 

满意度指标 服务对象满意度 参观人员满意度 >= 90 % 95         5.00         5.00 

满意度指标 服务对象满意度 参观人员覆盖面 >= 80 % 85         5.00         5.00 

其他需要说明的事项

无

总分

总分值 总得分 自评等级

      100.00        99.58 优


